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Figure, organi, documenti e strumenti di
contrasto della violenza di genere

- Consigliera di fiducia

- Sportello Universitario contro la violenza di
genere

- Codice di comportamento per |la prevenzione
delle molestie morali e sessuali e il loro contrasto
- CUG



Consigliera di Fiducia

La Consigliera e chiamata a prevenire, gestire e aiutare a risolvere casi di
discriminazione, molestia sessuale, molestia morale o psicologica, mobbing e
straining, che hanno luogo nell’lambiente di lavoro, studio e ricerca, portati alla sua
attenzione.

Chi puo rivolgersi a lei

La Consigliera di Fiducia € a disposizione di docenti, ricercatori e ricercatrici,
tecnici amministrativi, personale di ricerca non strutturato, dottorandi e
dottorande, studenti e studentesse.

Possono rivolgersi a lei, per approfondimenti, consulenza, assistenza e possibilita
di intervento tutti coloro che ritengano di avere subito o di subire atti o
comportamenti, considerati lesivi della dignita della persona o che cagionino
disagio psicofisico.
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Come agisce

'attivita della Consigliera € improntata alla terzieta, all'imparzialita e alla riservatezza
ed e diretta ad accogliere ed esaminare le denunce e le segnalazioni di disagio, allo
scopo di individuare e ricercare possibili soluzioni.

La Consigliera agisce in piena autonomia e puo avvalersi della collaborazione di esperti,
nel rispetto della volonta della persona che a lei si rivolge.

La Consigliera si muove principalmente attraverso procedure informali, durante le quali
ascolta la persona che si ritiene vittima e suggerisce le azioni piu idonee ad affrontare e
risolvere la situazione. Puo acquisire testimonianze, accedere a documenti, proporre
incontri tra le persone coinvolte e, in alcuni casi, rivolgersi direttamente a dirigenti,
direttori, prorettori o altre figure istituzionali, sempre nel rispetto della volonta e della
tutela della persona che I’ha interpellata. Puo infine fornire assistenza nel caso di
denuncia formale.
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Chi e I'attuale Consigliera di Fiducia e come contattarla

'incarico di Consigliera di Fiducia e ricoperto dalla Prof.ssa Fiorella Giusberti.
La Prof.ssa Giusberti riceve su appuntamento, da concordare via e-mail.

E possibile lasciare alla Consigliera un recapito telefonico per richiedere di
essere contattate/i.

Orari e sede di ricevimento

lunedi e mercoledi ore 15:00-18:00, venerdi ore 10:00-13:00 presso la Sala
riunione Ex Magna Charta, Palazzo Paleotti, Bologna.

Contatto email: scrivendo a consiglieradifiducia@unibo.it

Info: www.unibo.it/it/ateneo/organizzazione/consigliere-di-fiducia-consigliera-
di-fiducia



Sportello Universitario contro la violenza di genere

Il servizio e gratuito e offre uno spazio di ascolto protetto e di sostegno per le
diverse forme di violenza che possono verificarsi all'interno del contesto
universitario e al di fuori dell'Universita, perpetrate da partner, familiari, conoscenti e
sconosciuti.

La gestione del servizio a sportello e stata affidata all’esperienza trentennale delle
operatrici di Casa delle donne, per non subire violenza di Bologna.

Lo sportello adotta un approccio intersezionale in grado di poter considerare le
violenze e le discriminazioni di ogni tipo ed e in grado di rivolgersi a coloro che hanno
subito o subiscono violenza, dalle forme piu gravi a quelle piu nascoste, fino alle
discriminazioni di genere, al sessismo, alle molestie legate all'appartenenza di
genere, all'identita o all'orientamento sessuale.
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A chi e rivolto?

Il servizio e rivolto all'intera comunita dell'Universita di Bologna:
studentesse e studenti;

personale tecnico amministrativo;

personale docente e ricercatore;

collaboratrici e collaboratori a vario titolo con |'Ateneo;

CEL, lettrici e lettori;

tutor didattici e linguistici;

assegniste e assegnisti di ricerca.
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Cosa offre lo Sportello?

e ascolto telefonico;
o colloqui individuali;
o percorso di supporto e di lavoro in rete;

o attivazione della procedura di emergenza per I'immediata messa in protezione
della persona che subisce violenza, laddove necessario, previa valutazione del
rischio svolta dall’operatrice esperta;

o informazioni sui servizi, le figure e gli organismi istituzionali dell’Ateneo, di
riferimento in tema di violenza e discriminazione di genere;

e interazione con la rete dei servizi e dell’associazionismo locale.

Il servizio e anche in inglese
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Come accedere allo sportello?

Lo sportello Universitario contro la violenza di genere e attivo da ottobre
2022 su appuntamento.

E' aperto ogni mercoledi dalle ore 12:00 alle ore 17:00 presso la sede di
via Ranzani n. 14 (quarto piano) a Bologna.

Maggiori info:
English:

Telefono - per chiamate o WhatsApp: 333 2451712


http://www.unibo.it/SportelloAntiviolenza
http://www.unibo.it/HelpdeskAgainstViolence

Codice di comportamento per la prevenzione delle
molestie morali e sessuali e il loro contrasto

Il presente Codice si applica a tutta la comunita universitaria
E' stato recentemente tradotto in inglese
E' disponibile su Norma Ateneo

file:///C:/Users/gambe/Downloads/Reg.%20Codice%20Comportament
0%20molestie%20sessuali%20(9).pdf



Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la
valorizzazione del benessere di chi lavora e contro le
discriminazioni nel lavoro — CUG

Il Comitato Unico di Garanzia per le pari opportunita, la valorizzazione del
benessere di chi lavora e contro le discriminazioni nel lavoro - CUG sostituisce ed
integra le funzioni del Comitato pari opportunita e del Comitato paritetico
contro il fenomeno del Mobbing.

E-mail

Info: www.unibo.it/it/ateneo/organizzazione/organi/cug


mailto:cug@unibo.it

Maggiori informazioni

E-mail
info.edi@unibo.it

ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA DI BOLOGNA


https://www.unibo.it/it/ateneo/chi-siamo/equita-diversita-e-inclusione

